Erste Schritte ins Arbeitsleben machen viel Spaf3

Hanna absolviert Praktikum im Rastatter Tierheim / Eltern streben fiir sie inklusiven Job auf erstem Arbeitsmarkt an

Von Markus Koch

Rastatt — ,,Wir sind sehr zu-
frieden mit ihr*, so die einhel-
lige Meinung der beiden Tier-
pflegerinnen Sylwia Stamm
und Susanne Veldhuis zu
Hanna Boos. Die 17-jahrige
Rastatterin mit Downsyn-
drom hat ein einwochiges
Praktikum im Rastatter Tier-
heim absolviert: ,,Toll!, lautet
ihr Fazit.

Erste Erfahrungen im Ar-
beitsleben konnte die Jugendli-
che mit Handicap bereits in ei-
ner Grofkiiche in Karlsruhe
sammeln. Nun konnte die 17-
Jahrige im Tierheim zeigen,
was sie alles kann. Als Hanna
gemeinsam mit ihrer Klasse ei-
ne Spende an die Einrichtung
ibergab, packte ihre Mutter
Meike Duchac die Gelegenheit
beim Schopf und fragte bei der
Leiterin Silke Vierboom an, ob
ein Praktikum fiir Hanna mog-
lich sei. ,Sie hat gleich zuge-
sagt, das war ganz unkompli-
ziert. Das Praktikum musste je-
doch wegen Corona verscho-
ben werden“, berichtet die Ra-
statterin.

Nun war es dieser Tage end-
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Tierpflegeri

n Susanne Veldhuis (links) ist voll des Lobs iiber

Hanna, die sich bei ihrem Praktikum im Tierheim bewihrt.

lich so weit. Der Arbeitstag fiir
Hanna beginnt um 7.30 Uhr
mit dem Zusammenstellen des
Katzenfutters, das in groRen
Boxen in einem extra Raum
aufbewahrt wird. Hanna weil
genau, wo das Trockenfutter
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fiir die Katzen und fiir die
Hunde sind. Das Tierheim hat
insgesamt vier Katzenzimmer
mit bis zu neun Bewohnern,
dariiber hinaus drei Zimmer
mit rund 40 Kleintieren, vor-
wiegend  Meerschweinchen

und Kaninchen, berichtet Syl-
wia Stamm. Solange die Vier-
beiner friihstiicken, wird der
Putzwagen vorbereitet, denn
alle Zimmer werden Tag fiir
Tag griindlich sauber gemacht:
Der Kletterbereich wird abge-
fegt, die Decken miissen ausge-
schiittelt werden, dann werden
die gefliesten Winde abge-
wischt, der Boden wird gefegt
und nass gewischt. Zu Hannas
weiteren Aufgaben zihlt auch
das Leeren der Katzenklos:
,.JEkelhaft!“ findet sie und ver-
zieht dabei das Gesicht. Auch
der an die Zimmer angeschlos-
sene Aulenbereich wird sau-
ber gemacht. Nachdem Hanna
mit ihrer Betreuerin Susanne
Veldhuis zwei Zimmer auf
Vordermann gebracht hat, gibt
es fiir sie eine kleine Friih-
stiickspause, bei der sie auch
etwas Zeit hat, um mit der
Mischlingshiindin ,,Heidi“ zu
schmusen. ,Das ist ein ganz
lieber Hund, der in Rastatt ge-
funden wurde“, berichtet Syl-
wia Stamm.

Wenn alle Zimmer sauber
sind, ist noch Zeit, um mit den
Katzen zu spielen und sie zu
streicheln: , Das macht mehr
Spakk, die sind siiR“, urteilt

Hanna. Doch nicht nur die
Praktikanten befassen sich
liebvoll mit den Stubentigern,
sondern auch die Tierpflegerin-
nen: ,Das ist ganz wichtig, da-
mit sie weiterhin den Kontakt
zu Menschen gewohnt sind“,
erldutert Veldhuis.

At

Hanna m.ittendrin

Das Tierheim hat fast jede
Woche einen Praktikanten.
Hanna ist immer gut gelaunt
bei der Sache, ,sie trdgt zum
guten Arbeitsklima hier bei“,
lobt Susanne Veldhuis. Hanna
konne sich gut merken, was
man ihr sage und dies auch
umsetzen. ,Wir hatten auch
schon Praktikanten, die iiber-
haupt keinen Spal hatten und
dann auch entsprechend gear-
beitet haben®, verdeutlicht die
Tierpflegerin. Freude hatte sie
mit Hanna schon, die sich
auch einen kleinen Streich er-
laubte: Als ihre Betreuerin ins
Katzenzimmer ging, schloss
Hanna flugs von aul3en zu und

machte das Licht aus: ,,Schlaf
gut!“, meinte sie lachend.

Hanna wiederholt momen-
tan die neunte Klasse an der
Bietigheimer ~Gemeinschafts-
schule, was unter anderem mit
Corona und den damit verbun-
denen Ausfillen zusammen-
héngt. Nach den Sommerferi-
en soll sie dann in die Berufs-
schulstufe an die Pestalozzi-
Schule wechseln, die zwei bis
drei Jahre geht, wie ihre Mutter
Meike Duchac ausfiihrt. , Die
Schiiler werden in erster Linie
fiir die Arbeit in einer Werk-
statt fiir Behinderte vorberei-
tet, weil die Mutter. Sie
mochte allerdings, dass Hanna
moglichst einen inklusiven Job
auf dem ersten Arbeitsmarkt
findet.

Die Bezahlung in den Werk-
stitten sei so gering, dass ihre
Tochter eines Tages dann Sozi-
alhilfeempféngerin wére, was
sie und ihr Mann vermeiden
wollten. Es miisste mehr Ange-
bote geben, die zwischen dem
ersten und zweiten Arbeits-
markt angesiedelt sind: ,Das
miisste doch mdglich sein,
schlieflich gibt es spezielle
Forderungen fiir Arbeitgeber,
findet Meike Duchac.
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